COMUNE DI LAPIO Comune dl Laplo
PROTOCOLLO GENERALE

gy o A Provincia di Avellino

DECRETO SINDACALE

num S del 17 6 2019

IL SINDACO

PREMESSO che, ai sensi dell’art.13 del c.c.n.l. 2016-2018, gli incarichi
di posizione organizzativa non possono essere prorogati oltre il 20 maggio
2019;

RILEVATO che con delibera di Giunta comunale n. 56 del 30/05/2019 ¢
stato approvato il “Regolamento per la disciplina delle posizioni
organizzative”, previa informativa con le OO.SS. (cfr. prot. 2829 del 20 5
2019);

ATTESO che alla proposta di pesatura provvede il Nucleo di
valutazione;

CONSIDERATO

che il predetto organismo di valutazione ha provveduto alla graduazione
delle posizioni organizzative con verbale num.1 del 8 6 2019.

che ai sensi dell'art 3 punto 5 e punto 18, si & reso necessario
riproporzionare il valore delle pesature in modo da renderli conformi al
budget stanziato nel bilancio 2019-2021, annualita 2019;

VISTI:

* il Regolamento degli uffici e dei servizi approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale e s.m.i.

* gliart. 107 e 109 del D. Lgs. n.267 del 18/08/2000;

DECRETA

I.di nominare il Dott. Vittorio Marino Responsabile dell'area 1, ed
attribuire allo stesso le funzioni e responsabilita previste dall'art.109 del




T.U.E.L. nonché dal Regolamento Comunale sugli uffici e servizi,
compresa l'adozione di atti che impegnano ['Amministrazione

Comunale verso I'esterno, che la legge e lo Statuto espressamente non
riservano agli organi di governo;
2. di dare atto che:

a.

il profilo professionale sara [struttore Direttivo
Amministrativo/Contabile, Cat. D, a cui sara attribuito il trattamento
economico e normativo equivalente a quello previsto dal vigente
Contratto Collettivo Nazionale per la categoria D - posizione
economica D, l'assegno per il nucleo familiare, se dovuto, la 13°
mensilita nelle misure stabilite dalla legge, in rapporto alle ore di
lavoro svolte;

che il decreto di nomina decorre dal 17 giugno 2019 fino
all’emissione di un nuovo decreto;

di corrispondere, nelle more dell’emissione di un nuovo decreto,
l'indennita di posizione annua attualmente corrisposta e rapportata
alle ore di lavoro svolte, compresa di tredicesima, pari ad euro
3.160,00, fatto salvo rimborso e/o conguaglio.

1l Sindaco
Dott.ssa Maria Teresa Lepore
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